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Administracao 2017 a 2024, amor incondicional ao P Acaiaguanse!

Oficio nE’.:O_M/GP/ZOZS
Servi¢o: Gabinete do Prefeito

Assunto: Encaminhamento do Projeto de Lei que Autoriza o Poder Executivo a Conceder
Complemento do Piso dos Profissionais de Enfermagem.

Data: 06 de Qutubro de 2023.

llustrissimo Senhor
Antonio do Carmo Barbosa

MD. Presidente da Camara Municipal de Acaiaca

Luiz Carlos Faustino, na qualidade de Prefeito do Municipio de Acaiaca, Estado de Minas Gerais,
gestdo de 2021/2024, o Municipio inscrito no CNPJ sob o n2. 18.295.287/0001-90, com sede
administrativa a Praga Tancredo Neves, n2. 35, Centro, CEP 35.438-000, Acaiaca, Estado de
Minas Gerais, vem mui respeitosamente encaminhar ao llustre Presidente desta conceituada
Casa Legislativa o Projeto de Lei que autoriza o Poder Executivo a conceder complemento do

piso dos profissionais de enfermagem no exercicio de 2023.
Na expectativa de ser atendido com a aprovacdo do referido projeto de lei pelo llustre
Presidente e demais Edis, em CARATER DE URGENCIA E EMERGENCIA, agradeco

antecipadamente com a mais alta estima e elevada considerac3o.

Atenciosamente,

fos Faustino

Bito Winnicipai

AE. Gabinete do Prefeito
© ¥ e-Mail: gabinete@acaiaca.mg.gov.br W Yol
gabineteacaiaica@yahoo.com,br = BV A
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Administracio 2047 a 2024, amor incond

Mensagem do Projeto de Lei n.2 \OSK{,.;)/ZOZB, de 06 de Outubro de 2023.

llustrissimo Senhor APROVADO NAMUNIAO

Antonio do Carmo Barbosa

MD. Presidente da Camara l\/lunicipatpcpé

CAMARA MUNICIPAL DE ACAIACA
CNPJ: 04.623.501/0001-85

Ay O DEaTeb© DE 2022

A presente proposicdo legislativa se faz necessaria para adequar e regulamentar o valor
adicional repassado pela Unifio Federal a este Municipio, a titulo de Assisténcia Financeira
Complementar, visando dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 14.434, de 4 de agosto
de 2022 que instituiu o piso salarial nacional do Enfermeiro e Técnico de Enfermagem de

Enfermagem.

A Lein. 14.434, de 4 de agosto de 2022, contempla todos os profissionais enfermeiros e técnicos
de enfermagem, com o valor de referéncia sendo o piso do enfermeiro no valor de RS 4.750,00,
considerando uma carga hordria de 44 horas semanais. Para técnicos de enfermagem o valor

equivale a 70% do valor de referéncia (RS 3.325,00).

Em dezembro de 2022, foi publicada a Emenda Constitucional 127, de 22 de dezembro de 2022,
constitucionalizando o piso salarial instituido em agosto de 2022 pela Lei 14.434/2022, e definiu
que compete a Unido prestar assisténcia financeira complementar aos Estados, DF, Municipios,
entidades filantrépicas e prestadores de servigos contratualizados que atendam no minimo 60%

de pacientes pelo SUS.

Esses recursos federais destinados aos pagamentos da assisténcia financeira complementar,

serdo consignados no orgamento geral da Unido com dotagdo propria e exclusiva.

Previu-se também, na citada emenda constitucional, que as despesas com pessoal decorrentes
do cumprimento do piso salarial da enfermagem, serdo contabilizadas para efeito da LRF/da

seguinte maneira: 2022 (zero %), 2023 (10%), 2024 a 2032 (acrescido em 10% a cada ang, até
atingir 100%).

A PRA A TANCREDO NEVES, NUMERO 35, BAIRRO CENTRO, ACAIACA
. K aﬂeconosco@acaiaca mg,gev.bv/gahmete@acmaea mg.gov.
By Telefone: (31) 3887 - 1650 (Atendimento automatico)
CEP.: 35.438 - 000
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Administragao 2007 a 2024, amor inet

A seu turno, a Portaria GM/MS n. 1.135, de 16 de agosto de 2023, o Ministério da Satde
estabeleceu os critérios e parametros relacionados a transferéncia de recursos para a
Assisténcia Financeira Complementar da Unio destinada ao cumprimento do piso salarial da
enfermagem no exercicio de 2023 e seguintes.

ainda existem muitas incertezas a respeito dos valores previstos no anexo da portaria,
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da previsdo de atualizaciio, processamento e reavaliagdo mensal das informagdes dos

sionais contemplados e dos valores a serem transferidos a titulo de Assisténcia Financeira

93
1%00

lementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial dos profissionais de

30

magem.

&
Ee%ssério prever através de lei que o pagamento do valor adicional para fins de atingimento

)

<§) piso serd custeado pela Unifio, portanto, o Municipio manterd sua tabela salarial da
categoria inalterada, contudo, a diferenca entre o valor tabelado e o valor definido na Lei

14.434/2022 sera custeada pela Assisténcia Financeira Complementar da Unido, garantindo

assim o cumprimento integral da referida Lei.

Frisa-se que sendo competéncia de a Unido custear os valores a titulo de Assisténcia Financeira
Complementar para cumprimento da Lei 14.434/2022, essa responsabilidade ndo sera

repassada automaticamente ao Municipio em caso de ndo custeio, por qualgquer motivo.

A Uni3o é a responsavel pelo referido custeio que segundo decisdo do STF proferida na ADIN
7222, a responsabilidade de pagar o piso até o limite é da Assisténcia Financeira Complementar

transferida pela Unizo.
N&o existindo tal responsabilidade em caso de inexisténcia da Assisténcia Financeira.

Por fim, a presente lei se faz necessaria para garantir a seguranca juridica necessaria ao

cumprimento da Lei n. 14.434/2022 e a operacionalizagdo do piso salarial dos Enfermeirgs e

Técnicos de Enfermagem, mediante a transferéncia da Assisténcia Financeira Complemeptar da

Uniéo prevista na Emenda Constitucional n. 127/2022.

aleconosco@acaiaca. mg.gov-br/gabmete@acalaca,.mg.gov;bv
o Telefone: (31) 3887 -~ 4650 (Atendimento automatico) £
CEP.: 35.438 . 000
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Dessa forma, solicitamos aos nobres Vereadores a apreciagdo e aprovacio do presente Projeto

de Lei em CARATER DE URGENCIA E EMERGENCIA

Atenciosamente,
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APROVADO NA €= 2-“@- “REUNIAO

DODIA JO _ DEpulnlieDE 2023

A z Carlos Faustino

!‘if" ; X Profeito Municipal
& ;
p.o Gabinete do Prefeite
R, -Mail: gabinete@acalaca.mg.gov.br
gabinet yahoo,com.br

CEP.: 35.438 - 000
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PROIJETO DE LEI N°(\§§‘f§ DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

Regulamentacdo o repasse de recurso

go&?g i oriundo da  assisténcia financeira

APROVADONAMM___REUNlAO complementar prestada pela Unido

visando dar cumprimento ao disposto na

DO DFAJL)_DEMEM Lei Federal n° 14.434, de 4 de agosto de

AMARA MUNICIPAL DE ACAIACA 2022, que instituiu o piso salarial nacional
CAM!

do Enfermeiro e Técnico de Enfermagem,
CNP): 04'623'501/0001-85 do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira,

e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Acaiaca-MG, por seus representares na Cdmara Municipal, aprovou e

eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei regulamenta o repasse do recurso oriundo da assisténcia financeira
complementar prestada pela Unido ao municipio de Acaiaca, estado de Minas Gerais, que tem
como objetivo garantir o cumprimento dos pisos salariais profissionais nacionais para o
enfermeiro e técnico de enfermagem, instituidos pela Lei Federal n® 14.434, de 4 de agosto de

2022, que alterou a Lei Federal n2 7,498, de 25 de junho de 1986.

Paragrafo Unico. Os servidores municipais que exercerem regularmente os cargos de
enfermeiro e técnico de enfermagem, fardo jus somente ao recebimento do valor necessario a
complementagdo do piso salarial fixado na Lei Federal n? 14.434, de 2022, que devera ser
calculado individualmente com base na remuneracdo auferida pelo ocupante do respetivo

cargo, conforme Nivel e Grau em que se encontra alocado na carreira.

Art. 22 Considera-se piso salarial para os fins desta Lei o valor remuneratdrio equivalente ao
somatdrio do vencimento basico (VB) e as vantagens pecunidrias de natureza Fixa, Geral e
Permanente (FGP), ndo sendo computadas, dessa forma, parcelas indenizatérias, vantagens

pecuniarias variaveis, individuais ou transitorias.

§1° Para efeito de aplicacdo do recurso transferido pela Unido ao Municipio, o pagamefito do

piso salarial profissional integral exigira a seguinte complementac&o de valores: A
7

4
ACA TANCREDO NEVES, NUMERO 35, BAIRRO CENTRO, ACMAJI;IG
aiecenosco@acaiaca mg.gov.ir/ gab:ne‘&e@acalaca.mg.gw b
. Telefone: (31) 3887 - 1650 (Atendimento automatico)
CEP.: 35.438 - 000

2017 & 2024, amor incondicional ao Povo Acaiaguense!
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Cargo Vencimento Piso Carga Horaria Complementagdo Percentual
Enfermeiro RS 4.277,65 | RS 4.318,18 40 horas RS 40,53 0,95%
Técnico de Enfermagem | RS 2.138,82 | R$2.747,93 40 horas RS 609,11 28,48%

§22 O repasse do valor referente a complementacéo do piso salarial ao enfermeiro e técnico de
enfermagem, fica condicionado a efetiva transferéncia do recurso assistencial financeiro que
devera ser efetuado pelo Fundo Nacional de Saude (FNS), até o limite mensal definido no §1¢

deste artigo.

§39 Para os cargos de enfermeiro e técnico de enfermagem que desempenham suas atividades
profissionais em jornada de trabalho inferior ou superior a definida no §12 desta Lei, o valor do
piso salarial e da complementacdo serdo pagos proporcionalmente ao tempo laborado, em

conformidade com os repasses de recursos efetuados pelo Fundo Nacional de Saude (FNS).

§42 Os servidores municipais ocupantes de cargo de provimento efetivo que estiverem
exercendo as atribuicdes de enfermeiro e técnico de enfermagem, em desvio de funcao,
designados por ato administrativo, fardo jus a diferenca calculada com base na remuneragéo

do cargo originario, desde que o mesmo seja repassado pelo Fundo Nacional de Saude.

Art. 32 O valor da assisténcia financeira complementar ndo altera o vencimento basico dos

respectivos servidores municipais contemplados pela Lei Federal n? 14.434, 2022.

Paragrafo Unico. O valor complementar a ser recebido por cada servidor municipal obedecera
rigorosamente o repasse previsto no relatorio individualizado elaborado pelo Fundo Nacional
de Saude (FNS).

Art. 42 A assisténcia financeira complementar transferida pela Unido ndo implica em reajuste
automatico de outras parcelas ou vantagens remuneratorias e ndo sera incorporada em cardter

definitivo aos vencimentos ou as remuneracdes dos profissionais da saude contemplados na

APROVADO NA
DODIA_JO  DEp o DE 2027™

legislagdo que instituiu o piso salarial.

Rﬁ& A TANCREDO NEVES, NUMERO 35, BA%RRO CENTRO,
aiecanos&o@acaiaca.mg govmbw/gabine&e@acanaca.m Hov.ly

: Telefone: (31) 3887 - 1650 (Atendimento automatico)
CEP.: 35.438 - 000




Art. 52 Compete exclusivamente a Unido custear, nos termos da Emenda Constitucional n® 127,

de 22 de dezembro de 2022, os valores a titulo de assisténcia financeira complementar para
atingimento do piso salarial, portanto, o Municipio, caso ndo ocorra o repasse do recurso, fica
obrigado somente ao pagamento da remuneracdo prevista e fixada no plano de cargos e

salarios instituido na legislagdo municipal vigente.

Paragrafo Unico. Fica o Municipio autorizado a conceder o pagamento da complementacédo de
valores ao enfermeiro e técnico de enfermagem que estiverem vinculados a Administragdo
Publica, para o alcance do piso salarial estipulado na Lei Federal n2 14.434, de 2022, até o limite

da assisténcia financeira complementar efetivamente transferida pela Unio.

Art. 62 0 pagamento da diferenca salarial proveniente da complementagdo de valor repassada
pela Unido para fins de atingimento do piso, n3o alterarda o regime juridico instituido na

legislagdo municipal a que estdo sujeitos todos os servidores do municipio de Acaiaca.

Paragrafo Unico. Permanece inalterada a legislagdo que fixa a remunerag3o e o vencimento

base do enfermeiro e técnico de enfermagem conforme dispde a Lei Municipal.

Art. 72 Os valores repassados a titulo de assisténcia financeira complementar pela Unido serio

destacados e identificados no contracheque dos profissionais, por meio de rubrica especifica.

Art. 82 Caberd ao gestor municipal, se for o caso, promover o repasse dos recursos as entidades
privadas sem fins lucrativos e as que participam de forma complementar ao SUS e atendam, no
minimo, 60% (sessenta por cento) de seus pacientes pelo SUS até o limite da assisténcia
financeira complementar transferida pela Unido, de acordo com os registros dos

I§OVADO NAL 722> addor® REUNIAO

estabelecimentos validados pelo Ministério da f‘
DODIA 1O DEpJLlODE gm0z

§ 1° O repasse tratado no caput devera ser realiCAMPRAIVELINEGIPAL SDEAGAWGAR apss o
4 62?;I 501/0001-8

Fundo Nacional de Saude (FNS) creditar os valores da assm?em:la nanceira com

mentar na

conta bancaria especifica do Fundo Municipal de Sadde (FMS).

PRA A TANCREDO NEVES, NUMERO 35, BAIRRO CENTRO, ACHIACA - M(ﬁ
. aieconosco@acaiaca.mg.gov.br/gabinete@aca:aca.mg Sov.lw
Telefone: (31) 3887 - 1650 (Atendimento avtomatico)
CEP.: 35.438 - 000
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§ 22 As entidades beneficiadas deverdo prestar contas da aplicagiio dos recursos ao respectivo

gestor do Municipio, o que devera compor o Relatério Anual de Gestio — RAG.

Art. 99 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar de 01 de maio de

2023.

;arlos Faustino

it Manicipal

?}— y
Q\r{h ~ SN Gahinete do Prefeito
N o-Mail: gabi i

mg.gov.br

gabinet iaica@y com.by

APROVADO NA;MQM >*7REUNIAO

DODIA 1O  DEouXMDE 2002

CAMARA MUNICIPAL DE ACAIACA
CNPJ: 04.623.501/0001-85

RA?A TANCREDO NEVES, NOMERO 35, BAIRRO CENTRO, ACAIACA - MG
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO RELATIVA

A CONCESSAO DE COMPLEMENTO DO PISO DOS PROFISSIONAIS
DE ENFERMAGEM PARA O EXERCICIO DE 2023

A despesa estimada relativa a concessdo do ‘piso dos profissionais de enfermagem para o
exercicio de 2023 sera de RS 78.612,05 (setenta e oito mil, seiscentos e doze reais, cinco
centavos) incluindo obrigagdes patronais, representando um gasto de 0,23% (zero virgula vinte
e trés por cento) sobre a receita prevista do Municipio de Acaiaca para o exercicio de 2023 no
valor de RS 33.814.024,95 (trinta e trés milhdes, oitocentos e quatorze mil, vinte e quatro reais,

noventa e cinco centavos).

Estimamos também as despesas a serem gastas nos exercicios abaixo relacionadas:

EXércicio 2024 _ 2025
Despesa Prevista : 130.987,34 . 130.987,34
Receita Prevista 37.249.529,88 41.034.082,12
Estimativa da Despesa 0,35% 0,32%

Desta forma, concluimos que a Prefeitura Municipal de Acaiaca dispord de recursos

orgamentarios e financeiros suficientes para a realizagdo desta despesa para o exercicio de

2023.

, s
APROVADO NA )+ 271.6losPREUNIAO
Acaiaca, 06 de outubro de 2023.

DODIA_JO DE oululbE 2003

CAMARA MUNICIPAL DE ACAIACA
CNPJ: 04 623.501/0001-85

Luiz os Faustino ar-R
Prefejto de Acaiaca Contador CRC/MG 120.883

?‘A TANCREDO NEVES, NUMERO 35, BAIRRO CENTRO, ACAIACA - MG
aiemn%eo@acaaaca ingE.gov.lor/ gabﬁnete@acaiaca mig.gov.or
: Telefone: (31) 3887 - 1650 (Atendimento autlomatico)

CEP.: 35.438 - 000
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Adminisbracio 2017 a 2024, amor incondicional ao Povo Acaiaguensoel

DECLARACAO DA VERIFICACAO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO-FINANCEIRO RELATIVA A CONCESSAO
DE COMPLEMENTO DO PISO DOS PROFISSIONAIS
DE ENFERMAGEM PARA O EXERCICIO DE 2023

Declaro, para fins de cumprimento da Lei Complementar 101/00, que a despesa estimada
relativa a concessdo do “piso dos profissionais de enfermagem para o exercicio de 2023 sera de
RS 78.612,05 (setenta e oito mil, seiscentos e doze reais, cinco centavos) incluindo obrigactes
patronais, representando um gasto de 0,23% (zero virgula vinte e trés por cento) sobre a receita
prevista do Municipio de Acaiaca para o exercicio de 2023 no valor de R$ 33.814.024,95 (trinta
e trés milhdes, oitocentos e quatorze mil, vinte e quatro reais, noventa e cinco centavos), é
compativel com as metas e prioridades da LDO (Lei de Diretrizes Orgcamentarias), assim como

¢ compativel com o PPA (Plano Plurianual).

Declaro, ainda, com base na Estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro que a concess3o
de complemento do piso para os profissionais de enfermagem nZo afetard em propor¢do um
aumento de despesa no exercicio de 2023.

Acaiaca, 06 de outubro de 2023.

~/

i Gahinete do Prefeito

APKOVADO NA J_JMEUN:AO
A4 o-Mail: gahinete@acaiaca.mg.gov.br

NODIA_JQ  DE /e
'j"ii' gabineteacalaica@yahoo.com.br

wiz r!os Faustino
CAMARA MUNICIPAL DESACAT
LaPl 00 522 501/0001-85
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